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PROCESSO SELETIVO PARA BOLSISTAS DE EXTENSAO
RAIZES E RESISTENCIAS: MULHERES, COMIDA E CULTURA NO
CERRADO

A Pré-reitoria de Extensdao e Cultura (PROEXC) da Universidade Federal de
Uberlandia (UFU), no uso de suas atribuicdes legais, torna publica a abertura de
inscricoes para as vagas de bolsistas de extensao e estabelece normas relativas a
realizacao de processo seletivo, conforme descrito a sequir:

1. DO OBJETIVO

Edital para selecao de bolsistas de extensao que atuarao junto ao projetoRaizes e
resisténcias: mulheres, comida e cultura no cerrado/Programa Institucional
de Apoio a Cultura/Faculdade de Engenharia Quimica no desenvolvimento de
atividades conforme descrito no Plano de Trabalho (ANEXO 1).

2. DAS VAGAS
Para estudantes do(s) curso(s) TG Local das atividades
vagas
Discente de qualquer curso qle Graduacao da UFU- 1 UFU Campus Pans de Minas
Patos de Minas e regiao
2.1. Haverd a formacao de cadastro de reserva (C.R.).
DOS REQUISITOS
3.1. Pré-requisitos gerais:
3.1.1. Estar regularmente matriculado em curso de Graduacao da UFU.
3.1.2. Disponibilidade hordaria de 20 horas semanais.
3.1.3. Compatibilidade horaria de acordo com a demanda do setor/projeto.
3.1.4. Ser comunicativo(a) e ter facilidade para lidar com o publico.
3.1.5. Nao ser beneficiario(a) de bolsas remuneradas no ambito da UFU ou

de qualquer outra entidade publica ou privada, exceto auxilio moradia e/ou




alimentacao.

3.1.6. O(A) estudante de graduacao que reingressar na UFU e que tiver
recebido bolsa de extensado, pelo periodo de 24 (vinte e quatro) meses em
matriculas anteriores na Instituicdo, poder ser contemplado(a) como bolsista de
extensado, caso o periodo entre a saida e o reingresso seja superior a 36 (trinta e
seis) meses.

3.1.7. Atender ao disposto no Item “ATIVIDADES A SEREM
DESENVOLVIDAS”, descrito no Plano de Trabalho - ANEXO I.

3.2. Pré-requisitos especificos
3.2.1. Ter disponibilidade para viagens em cidades e comunidades (rurais e

urbanas) de Patos de Minas-MG e regiao.

3.2.2. As atividades dos(as) bolsistas serao realizadas principalmente no
periodo da tarde, de segunda a sexta. Nao sera permitida atuacdo no horério
noturno e/ou finais de semana. Para inscricao, o(a) aluno(a) devera preencher o
Anexo Il comprovando disponibilidade de realizar as atividades no periodo
descrito.

3.2.3. Ter acesso facil a internet e equipamentos préprios para a gestao e
organizacao do projeto, entre outras atividades "online".

3.2.4. O(a) candidato(a) deve dispor de computador que permita a
transmissao de audio e video para a realizacao de video conferéncias.

4, DAS INSCRICOES:
4.1. As inscricdes serao recebidas apenas por e-mail.

e Data: Conforme cronograma item 10
e Pelo e-mail: richtier.cruz@ufu.br

4.2. Documentos para a inscricao:

4.2.1. Comprovante de matricula.

4.2.2. Histérico escolar atualizado.

4.2.3. Quadro de compatibilidade horaria (ANEXO II)

4.2.4. Copia legivel da Cédula de Identidade.

4.2.5. Copia legivel do CPF.

4.2.6. Curriculum Vitae com documentos comprobatoérios.

4.2.7. Cadastro do(a) bolsista preenchido (ANEXO IlI).
4.3. No campo assunto do e-mail escrever: INSCRICAO nome completo
do(a) discente_ Edital 07.
4.4. Toda a documentacao deve ser anexada ao e-mail em arquivo no
formato PDF.
4.5. Apds o prazo limite para inscricao, nenhuma retificacao ou adendo sera
permitido.
4.6. As inscricoes encaminhadas fora dos prazos e condicdes estabelecidas

neste Edital ndo serao aceitas.



5. DAS BOLSAS

5.1. A duracao da bolsa de extensao é de 9 (nove) meses.
5.2. A bolsa de extensao tera inicio apds assinatura de documento préprio.
5.3. O trabalho dos(as) bolsistas dever iniciar, preferencialmente, no primeiro

dia util do més, cujo pagamento da bolsa serd efetuado até o 152 dia do més
seguinte.

5.4. A bolsa de extensao poderd ser cancelada pela interrupcao do vinculo ao
projeto ou setor, conclusao ou trancamento de matricula do curso de graduacao.

5.5. Ao final da bolsa, o(a) académico(a) receberd certificado, desde que
cumprida a carga hordria exigida neste edital.

5.6. O(a) académico(a) recebera, mensalmente, bolsa de extensao no valor
de R$ 700,00 (setecentos reais) por 20 horas semanais.

5.7. Os recursos previstos para efetivacao das contratacdes dos(as) bolsistas
deste Edital estao condicionados a disponibilidade orcamentdria da PROEXC/DICULT,
sem que isso implique direito a indenizacdo ou reclamacao de qualquer natureza,
mesmo apds divulgacdo dos Resultados Finais.

5.8. Fica assegurada uma vaga para pessoa com deficiéncia, caso haja
procura e esta atenda a todos os pré-requisitos (documentos comprobatérios
deverao ser enviados no ato da inscricao).

6. DO DESLIGAMENTO
6.1. Sera desligado(a) da atividade de extensao o(a) bolsista que:
6.1.1. Solicitar, por escrito, o seu desligamento com justificativa;
6.1.2. Descumprir os critérios do item 3 deste edital;
6.1.3. Descumprir as obrigagcbes assumidas ou mantiver conduta

inadequada, verificadas estas mediante sindicancia, garantido o principio da
ampla defesa;

6.1.4. Demonstrar desempenho insuficiente;

6.1.5. Descumprir a carga hordria proposta para o desenvolvimento da
acao extensionista;

7. DO PROCESSO DE SELECAO:

7.1. Primeira Fase (Eliminatdria): Homologacao das Inscricées. Anadlise
documental conforme item 4.

e Data: Conforme cronograma (item 10).

7.2. Segunda Fase (Classificatdria): Entrevista, previamente agendada
por e-mail, para os classificados na 12 fase.

e Data: Conforme cronograma (item 10).

8. DA AVALIACAO

8.1. Andlise da documentacao (item 4) tendo como orientacdo as atividades
previstas no Plano de Trabalho (ANEXO I).



8.2.

A avaliacao do Histérico Escolar do(a) candidato(a) e da andlise do

Curriculo Vitae conforme os critérios dispostos a seguir para a vaga:

ItemDescricao Pontos Maximo Total | Comprovacao
60a 70 =
10 pontos
Média das 71a80 =
1 notas das 15 pontos 40 40 Histérico
disciplinas 81a90 = pontos | pontos Escolar
aprovadas 20 pontos
91a100 =
40 pontos
Bolsista de 5 pontos por
5|  Programas 4 20 Cépia do
L2 . semestre e
institucionais completo semestrespontos certificado
da UFU
Participacao
como 10 pontos
voluntario(a) por 4 40 Coépia do
3 , S . . e
ou bolsista participacao | projetos| pontos certificado
em projetos em projeto
de extensao
Pontuacao 100
maxima pontos

8.3. Para a segunda fase, serao convocados os(as) cinco candidatos(as) que
obtiverem as maiores pontuacdes no item 8.2, desde que tenham entregue todos os
documentos previstos no item 4.2, os(as) quais serao chamados(as) para entrevista
presencial, a ser previamente agendada por meio de comunicacao enviada ao
endereco eletrénico informado no ato da inscricao.

8.4. A entrevista sera realizada no Bloco Alfa da Universidade Federal de
Uberlandia (UFU), Campus Patos de Minas, com duracao maxima de 30 (trinta)
minutos por candidato(as). A pontuacao maxima atribuida a entrevista sera de 30
(trinta) pontos. Durante essa etapa, serao avaliados critérios:

8.4.1. Postura (10 pontos);

8.4.2. Clareza e capacidade de resposta as perguntas formuladas e (10
pontos);

8.4.3. Identificacao e alinhamento do(a) candidato(a) com o projeto (10
pontos).

8.5. A Nota Final do processo seletivo corresponderda aosomatorio das
pontuacoes obtidas nos itens 8.2 e 8.4, perfazendo o maximo de 130 (cento
e trinta) pontos.

8.6. Qualquer atraso sera considerado desisténcia do processo seletivo.
9. DOS RESULTADOS E RECURSO
9.1 Resultado Preliminar e Recurso
9.1.1. Sera divulgado o resultado preliminar conforme cronograma (item

10); no site http://www.editais.ufu.br/extensao-cultura.

9.1.2. O(a) discente teraum dia util para contestar o Resultado
preliminar, apresentando Recurso, conforme ANEXO IV.


http://www.proexc.ufu.br

e Pelo e-mail: richtier.cruz@ufu.br

9.2. Resultado Final

9.2.1. O resultado final do processo seletivo sera divulgado conforme
cronograma (item 10) no site http://www.editais.ufu.br/extensao-cultura.

10. DO CRONOGRAMA

Divulgacao do Edital ggjgggggg a

Inscricées 09/02/2026 a

02/03/2026

Analise documental 03/03/2026

Entrevista 05/03/2026

Resultado Preliminar 06/03/2026

Recebimento dos Recursos|08 e 09/03/2026

Resultado Final 11/03/2026
11. DAS CONSIDERACOES FINAIS
11.1. Em caso de desisténcia do(a) candidato(a) classificado(a) sera
chamado(a) o(a) candidato(a) classificado(a) na sequéncia.
11.2. Os casos omissos serao resolvidos pela Pré-Reitoria de Extensdao e
Cultura (PROEXC).
11.3. O prazo de vigéncia deste edital sera de 12 (doze) meses, somente para

substituicao de bolsistas, quando formalmente justificada.

11.4. Ao efetivar sua inscricao, o(a) candidato(a) aceita, irrestritamente, as
normas estabelecidas neste Edital.

12. DUVIDAS
12.1. E-mail: richtier.cruz@ufu.br

Uberlandia-MG, 09 de fevereiro de 2026

FLORISVALDO PAULO RIBEIRO JUNIOR
Pré-reitor de Extensao e Cultura
Portaria de Pessoal UFU N2 154, de 07 de janeiro de 2025

— -
._-;EI! j . . . e .
assinatura - | Documento assinado eletronicamente por Florisvaldo Paulo Ribeiro Junior,
T Pré-Reitor(a), em 03/02/2026, as 10:22, conforme horario oficial de Brasilia, com

fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.



http://www.proexc.ufu.br
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm

ANEXO I
PLANO DE TRABALHO/ ATIVIDADES DO(A) BOLSISTA DE EXTENSAO

INTRODUCAO: A comida é um dos elementos mais profundos e simbdlicos da
cultura de um povo, por meio da qual se expressam modos de vida, membdrias,
identidades e formas de resisténcia. No Cerrado, a alimentacdo tradicional vai além
de uma necessidade bioldgica, configurando-se como um ato cultural e politico que
revela o vinculo entre pessoas, territério e biodiversidade. As receitas, os modos de
preparo e o uso de ingredientes nativos expressam uma sabedoria ancestral,
construida sobretudo por mulheres que, ao longo das geracdes, transformam o
alimento em memodria viva e instrumento de cuidado coletivo. Valorizar a comida
como cultura significa também defender a soberania alimentar, entendida como o
direito das comunidades de decidir o que produzem, consomem e preservam,
garantindo autonomia e sustentabilidade a partir de seus préprios saberes. O
presente projeto propde reconhecer, documentar e valorizar o papel das mulheres
na preservacao dos saberes alimentares tradicionais e na construcao da identidade
cultural do Cerrado Mineiro, com foco em cidades e comunidades da Regiao de
Patos de Minas. A acao sera desenvolvida entre abril e dezembro de 2026, em
quatro etapas: Mapeamento e selecao de mulheres guardias dos saberes
alimentares; Realizacao de entrevistas e rodas de conversa para registro de
narrativas orais; Producao de um livro ilustrado com receitas e memérias culturais;
e Realizacao de uma mostra cultural com lancamento do livro, degustacao de
pratos tradicionais e apresentacbes artisticas. A iniciativa, pioneira no Campus
Patos de Minas, fortalecera a valorizacao dos saberes alimentares e do patriménio
cultural imaterial do Cerrado, ampliando o enfoque na resisténcia feminina e no
didlogo entre universidade, territério e comunidades locais.



https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

JUSTIFICATIVA: A comida é um dos elementos mais significativos da cultura e da
identidade de um povo. Ela expressa modos de viver, formas de sociabilidade e
relacdes com o territério. No Cerrado, preparar e partilhar alimentos vai muito além
do ato de cozinhar: € um gesto de resisténcia, memoéria e pertencimento. Cada
receita, tempero e ingrediente nativo guarda histdrias de sobrevivéncia e de afeto,
transmitidas entre geracdes de mulheres que transformam o alimento em simbolo
de continuidade cultural. Valorizar a comida como cultura é, portanto, reconhecer o
alimento como linguagem e como patrimdnio imaterial que narra a histéria de um
povo e a sua ligacao com a terra. Em tempos de homogeneizacao alimentar e
avanco do agronegocio sobre as praticas tradicionais, os saberes culinarios de
biomas tradicionais como os do Cerrado encontram-se ameacados. Muitos
ingredientes nativos e preparos tradicionais desaparecem do cotidiano, e com eles
se perdem os modos de preparo, as festas, as receitas e o0s significados que
sustentam a identidade local. A erosao cultural e ambiental fragiliza também a
soberania alimentar, entendida como o direito das comunidades de decidir o que
produzir, cultivar e comer a partir de seus préprios recursos e conhecimentos.
Preservar a comida tradicional &, portanto, um ato politico e ecoldgico de defesa do
territério, da diversidade cultural e da autonomia das populacdes. As mulheres
desempenham papel central nesse processo. Sao elas as principais guardias dos
saberes alimentares do Cerrado, agricultoras, cozinheiras, quitandeiras, artesas e
matriarcas que, por meio do trabalho cotidiano, mantém vivas as praticas de
cultivo, preparo e partilha dos alimentos. Reconhecer e documentar suas
experiéncias é fundamental para dar visibilidade a contribuicao feminina na
construcdao e preservacao da cultura alimentar regional. O projeto “Raizes e
Resisténcias: Mulheres, Comida e Cultura no Cerrado” nasce desse compromisso
com a valorizacao dos saberes femininos e a preservacao da meméria alimentar do
bioma. A proposta articula meméria, oralidade e criagao artistica como formas de
expressao e resisténcia, promovendo o didlogo entre universidade e comunidade.
Por meio de entrevistas, oficinas de escrita poética e fotografia, e da producdo de
um livro e uma mostra cultural, busca-se registrar e difundir as histérias e as
praticas culindrias dessas mulheres, reconhecendo-as como protagonistas de um
patriménio que une alimento, cultura e identidade. Dessa forma, o projeto contribui
para o fortalecimento do papel da Universidade Federal de Uberlandia na promocao
da extensao universitaria voltada a cultura, ao género e a sustentabilidade. Ao
aproximar o conhecimento académico dos saberes populares, reafirma-se a
importancia da comida como bem cultural e da mulher como sujeito histérico de
transformacao. “Raizes e Resisténcias” pretende, assim, transformar meméria em
acao, alimento em arte e tradicdo em resisténcia, contribuindo para a valorizacao
do Cerrado como territério de diversidade, vida e partilha




OBJETIVOS:

GERAL: Valorizar e difundir o papel das mulheres do Cerrado na preservacao dos
saberes alimentares e da cultura tradicional, por meio do levantamento das
narrativas de saberes alimentares de mulheres da regiao, producao de um livro
com as receitas e divulgacao em um evento que valorize os saberes e produtos do
cerrado.

ESPECIFICOS:

- Registrar narrativas orais de mulheres (cozinheiras, agricultoras, quitandeiras e
matriarcas) sobre receitas, memdarias e praticas alimentares;

- Produzir um livro ilustrado com histoérias, retratos e receitas das participantes;

- Realizar uma mostra cultural final, com degustacdo, apresentacdes artisticas e
lancamento do livro;

- Estimular o didlogo entre comunidade académica e comunidades locais sobre
género, cultura e patrimo6nio imaterial;

- Fortalecer o papel da extensao universitaria na promocao da equidade de género
e da valorizacao dos saberes tradicionais.

PERFIL DO(A) BOLSISTA: Capacidade de se comunicar de forma clara e
respeitosa com diferentes publicos, incluindo comunidades rurais e urbanas,
estudantes e comunidade local. Habilidade de ouvir atentamente e compreender as
necessidades e perspectivas das pessoas entrevistadas. Capacidade de tomar
iniciativa e trabalhar de forma autébnoma em diferentes contextos. Habilidade de
colaborar com outras pessoas da equipe do projeto, incluindo docentes, e
comunidade local. Organizacao e planejamento: Capacidade de gerenciar multiplas
tarefas e prazos, priorizando atividades e garantindo a entrega de resultados de
alta qualidade

ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS: Realizar pesquisa documental e de
campo para coletar informacdes sobre as mulheres guardias de saberes
alimentares do Cerrado. Agenda de entrevistas: Elaborar uma agenda de
entrevistas com as mulheres selecionadas, garantindo a logistica e a comunicacao
prévia com as participantes. Realizacdao de entrevistas in loco: Realizar entrevistas
presenciais com as mulheres gqguardias de saberes alimentares, utilizando
equipamentos de daudio e video para registro. Organizar e analisar os dados
coletados durante as entrevistas, identificando temas e padrdes relevantes.
Colaborar na criacao do conteldo, edicao, diagramacao e revisao do livro "Raizes e
Resisténcias: Mulheres e Comida no Cerrado". Organizagcao do evento cultural:
Auxiliar na planejamento e execugao do evento cultural de lancamento do livro,
incluindo a logistica, divulgacao e programacao.




CONTRIBUICAO DA BOLSA PARA O(A) ALUNO(A): A bolsa permitird ao(a)
discente o pleno exercicio das atividades propostas, possibilitando uma formacao
académica e cidada a partir da sua dedicacao e envolvimento com o projeto.

AVALIACAO:

A avaliacao do(a) bolsista sera feita no decorrer da realizacao das atividades
propostas. Para tanto, serao utilizadas fichas de avaliacao e observacdes realizadas
por alunos(as) e pelos(as) coordenadores(as) do Programa, Projetos e subprojetos.

ANEXO II ,
QUADRO DE COMPATIBILIDADE HORARIA

Segunda | Terca | Quarta | Quinta | Sexta | Sabado

08:00
09:00
10:00
11:00
12:00
13:00
14:00
15:00
16:00
17:00

OBS: Marcar com X os horarios disponiveis para as atividades da bolsa de
extensao.

Nome do(a) Candidato(a):

ANEXO III
FORMULARIO DE CADASTRO DE BOLSISTAS

Nome Completo:

Data de Nascimento:

Sexo: Estado Civil:

Nome do pai:

Nome da mae:
Naturalidade: UF:
Curso: Periodo/Ano:




NUmero de matricula: Ingresso:

Telefone Fixo: Celular:

E-mail:

Endereco:

NUmero:

Complemento:

Bairro: CEP:

Municipio: UF:
Uberlandia, de de 2026.

ANEXO IV
RECURSO

Argumento




Nome do Requerente:

Local e data:

OBS: O recurso deve ser apresentado em, no maximo, duas laudas.

edital publicado em: http://www.editais.ufu.br/extensao-cultura

Referéncia: Processo n? 23117.003384/2026-58 SEl n® 7026538




	Edital 7 (7026538)

